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Expediente: R.S. 74/69

ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE, DE FECHA VEINTIUNO DE
AGOSTO DE 2025, RELATIVO A LA SOLICITUD DE TOMA DE

NOTA DEL COMITE EJECUTIVO GENERAL DEL SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA CAMARA DE DIPJTADOS DEL H.
CONGRESO DE LA UNION, PARA EL PERIODO 2025-2028,

RESPECTO DE LA PROMOCION PRESENTADA ANTE ESTE H.
TRIBUNAL NUMERO 91343. ’

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Este Tribunal es competente para conocer y resolver sobre la
solicitud de Toma de Nota presentada, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 123 apartado B, fraccion X de la Constitucion Poljtica de los Estados
Unidos Mexicanos; 72 fracciéon Ill, 77 fracciéon 1l, 118, 122 y 124 de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B del articulo 123 Constitucional, y demas relativos y aplicables.

SEGUNDO. Que con fecha 22 de junio de 2025, fue presentado escrito
mediante el cual la C. IRMA SANCHEZ AGUILAR, en su caracter de Secretaria
General electa del Sindicato de Trabajadores de la Camara de Diputados del
H. Congreso de la Unién, promueve solicitud de Toma de Nota del nuevo |
Comité Ejecutivo General para el periodo 2025-2028, adjuntando la /
documentacion legal correspondiente, misma que fue turnada al Pleno para su l
analisis y resolucion. l |

I ‘ 4 |
TERCERO. Que la promovente acredita su personalidad conforme Ia %
Constancia de Mayoria expedida el 25 de julio de 2025 por la Comision| |
Electoral del Sindicato, e identificandose con la credencial expedida por el
Instituto Nacional Electoral y su credencial de trabajo emitida por la Camara
de Diputados del H. Congreso de la Unién, documentos que obran en autos ‘
en copia simple. ;
CUARTO. Que se senala como domicilio para oir y recibir nofificaciones el
ubicado en Donceles nimero 40, Colonia Centro Historico, Alcaldia

Cuauhtémoc, C.P. 06010, Ciudad de México, y se autorizh para tales efectos
a los CC. Lics. Alfonso Martinez Hernandez, ltzel Guadalupe Véliz Gutierrez,

Abundio Lozano Barrera, Uriel Rosas Ramirez, Viviana Juarez Hernandez y
Joseline Salinas Vega, en términos de los articulos 134y 135 de la Ley Federal

lﬁ;l O.- Del analisis exhaustivo, de la documentacion presentada por la

scufivo General del Sindicato de Trabajadores Qe la Cémqra c}e Diputados

'Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, casi mismo conf

- “a los articulos 17 y 377, fraccion I, de la Ley Federal del Trabajo, en apli facién 1

le Eria y conforme a lo dispuesto por el Estatuto vigente del Si
TRIBUNAL FEDE%&gjlajﬂente en sus articulos 33 al 46y 77. |
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Expediente: R.S, 74/69

Conforme a lo establecido por el articulo 377, fraccion (1, de |a Ley Federal del
Trabajo, los sindicatos estan legalmente obligados a comunicar a la autoridad
registral competente, Cualquier cambio en su mesa directiva. asi como las
modificaciones que se realicen a sus estatutos, esta obligacién no es de
caracter optativo o discrecional. sino que constituye un mandato legal expreso

CUY0 cumplimiento es indispensable para garantizar la transparencia, legalidad

y continuidad en la representacién legitima de las organizaciones sindicales
ante terceros y ante el propio Estado.

El proposito de dicha disposicion es asegurar que los actos internos de los
sindicatos, especificamente aquellos relativos a su estructura directiva y a las
normas que rigen su funcionamiento. tengan eficacia juridica y validez frente
a las autoridades laborales, a fin de que se preserve el principio de seguridad

Juridica y se evite el reconocimiento de representaciones llegitimas o procesos
que no se hayan llevado a cabo conforme a derecho.

La comunicacién de estos cambios ante la autoridad registral permite que
dicha autoridad verifique que la eleccién de la nueva directiva o |3 modificacion
estatutaria se haya realizado conforme a los estatutos vigentes del sindicato y
a la normativa laboral aplicable, particularmente en respeto a los principios de
democracia sindical, legalidad, transparencia y representatividad.

De igual forma el articulo 17 de Ia Ley Federal del Trabajo establece un
principio de supletoriedad normativa especialmente relevante en materia
sindical, conforme a dicho precepto, en aquellos casos en los que exista una
omision legislativa es decir, cuando no haya una disposicién expresa en |a
Constitucion, en la Ley Federal del Trabajo, en sus reglamentos o en los
tratados internacionales celebrados conforme al articulo 133 constitucional. |a
resolucion de los asuntos laborales debera guiarse por un conjunto
jerarquicamente ordenado de fuentes auxiliares del derecho, las cuales
Incluyen las siguientes: los principios generales que deriven de Ia propia ley,

los principios generales del derecho. los principios de justicia social, |a
jurisprudencia, la costumbre y la equidad.

Esta disposicion garantiza que las autoridades laborales no incurran en vacios
de regulacion ni en soluciones arbitrarias, sino que actuen en todo momento
con base en un marco normativo coherente y afin a la naturaleza protectora

del derecho del trabajo, en particular, |a Justicia social y la equidad orientan |a
actuacion administrativa y jurisdiccional en favor de los trabajadores y de sus
organizaciones sindicales.

La observancia del articulo 17 contribuye, ademas, a garantizar e| ejer(;iqj\df‘?\*\U V3 g
pleno del derecho de los trabajadores a organizarse libremente, a e\l&}‘ir 2 S,
democraticamente a sus representantes, y a que su voluntad colectiva-'s f"“gﬁi ‘3§\\\
respetada y formalmente reconocida por la autoridad. este enfoque no solo” q;afg\\‘\\\\\ |
fortalece la legitimidad de las organizaciones sindicales, sino que también ‘\%& YA
arbitrariedades, dilaciones o exigencias indebidas por parte de la aute
registral, que pudieran poner en riesgo la eficacia y continuidad g
representacion sindical. .

Trabajadores al Servicio del Estado, se acredita plenamente que el Sindicato T
de Trabajadores de la Camara de Diputados del H. Congreso de la UnighrgeNAL FEDERAL DE
encuentra debidamente constituido por personas trabajadoras que PoatansuBACION Y ARBITRAU
servicios en una misma dependencia publica, cumpliendo asi con el requisito
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Expediente: R.S. 74/69

de u.nidad institucional que exige la norma para la canformacion de una
asociacion sindical en el ambito burocratico.

Asimismo, se verifica que el objeto del Sindicato esta drientado al estudio,
mejoramiento y defensa de los intereses comunes de sus agremiados, en
concordancia con lo dispuesto en dicho precepto legal, esta finalidad se
encuentra debidamente plasmada y desarrollada tanto en los estatutos
vigentes del sindicato, como en su plan de trabajo, reglamentos internos y

gstructura organizacional, documentos todos que obran en autos y han sido
Incorporados al expediente respectivo para su analisis y validacion.

Tales elementos permiten constatar que el sindicato no sélo cumple
formalmente con el requisito legal de agrupacion dentro de una misma
dependencia, sino que también desarrolla una actividad sustantiva Yy
representativa conforme a los principios de legalidad, autanomia y democracia
sindical, fortaleciendo asi su legitimidad como 6rgano de defensa colectiva de
los derechos laborales de los trabajadores al servicio del Estado.

Por lo que hace al articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado, se desprende del analisis de los documentos exhibidos por la parte
| promovente que el proceso electoral para la integracion del Comité Ejecutivo
General fue celebrado con estricto apego a los principias fundamentales de
libertad sindical y democracia intema, esta autoridad conforme a las
constancias exhibidas, verificé que dicha eleccion se llevo a cabo mediante |

| 4

. - . r ‘
voto personal, libre, directo y secreto, garantizando asi que la voluntad de los | /,
trabajadores se expresara sin interferencias, presiones, c¢oaccién o injerencia | /.»’ /
\ alguna por parte de terceros, autoridades o de la propia estructura sindical. |/

/’
y |
Lo anterior permite concluir que el proceso electoral se desarroli6 de forma

transparente, ordenada y representativa, garantizando la autodeterminacié
colectiva de los trabajadores, conforme a lo establecido tanto en el articulo 69
antes citado, como en el articulo 123 apartado B fraccion X de la Constitucion

\ Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que consagra el derecho de los

\ trabajadores al servicio del Estado a organizarse libremente y elegir a sus
X representantes conforme a sus estatutos y sin intervencidn externa.

( N Asimismo, se acredita que la convocatoria para la eleccién del nuevo Comite

N Ejecutivo General fue emitida y difundida con la debida antelacion, cumpliendo

\ : plenamente con las exigencias legales y estatutarias en materia de legalidal ™,
oublicidad y certeza, en particular, se observa que dicha convocatoria fue

P‘t-,{) expedida con fecha 23 de junio de 2025, es decir, con mas de quince dias de
/ anticipacién respecto de la fecha en que se celebr6 el acto electivo, lo cual

\,\3;/1 [;(, satisface lo previsto en el articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al |
| (\._ “Servicio del Estado y en los estatutos sindicales vigentes. ]
7, SN0 g & ’

’*Memas consta en autos que la convocatoria fue difundida de manera

&7 AL “pportuna y suficiente entre la totalidad de los afiliados al sindicato, atraves de

s e
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b2 \5.5.:'.3-‘?»}:%."‘~-Jg§/médios acostumbrados de comunicacién interna, lo que garantizo el |
e %’L%?\,\gcbe ¢ efectivo y equitativo a la informacién para todos los agremiados, sin - /!
‘ LN LN l_.“.‘\ 2 ’. o p ‘ f
o T e inacion o exclusion. | /
) R -‘ e .’/' y 4 '
: D ;/ f
\\-j - g’lgual manera, se acreditd que la convocatoria fue notificada formalpente |

/§fo..53| H Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, con la anticipacion regderida, .
TRIBUNAL FEDE Rgr[nltjendo con ello a esta autoridad ejercer sus funciones de verifiaciony -
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Expediente: R.S. 74/69

vigilancia del proceso electoral, conforme a las disposiciones normativas
aplicables.

En consecuencia, se colma el principio de publicidad electoral, entendida como
condicion indispensable para asegurar la transparencia, participacion

informada y legitimidad de los procedimientos democraticos internos de las
organizaciones sindicales.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 71 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, se acredita que el Sindicato promovente
cumple plenamente con el requisito legal relativo a su constitucion e
integracion minima, al estar conformado por mas de veinte trabajadores

adscritos a una misma dependencia, en este caso, la Camara de Diputados
del H. Congreso de la Unién.

Dicho extremo se corrobora con los padrones actualizados de afiliados, las
listas de asistencia a las asambleas generales y los registros de votaciéon que
obran en el expediente, los cuales fueron debidamente cotejados por esta
autoridad y que dan cuenta no solo del nimero suficiente de miembros, sino
también de su efectiva participacién activa en la vida sindical, lo que robustece
la legitimidad del sindicato como una entidad colectiva representativa.

Asimismo, la presencia de trabajadores de distintas areas organicas de la
misma dependencia y su inclusion formal en los érganos internos del sindicato
demuestra el caracter plural, democratico y funcional de su estructura,
cumpliendo no solo con el requisito numerico previsto en la ley, sino también

con los principios de representatividad y unidad sindical, inherentes a toda
organizacion legalmente constituida.

Por tanto, este Tribunal estima acreditada la existencia juridica valida y vigente
del Sindicato, asi como su capacidad colectiva para ejercer derechos y asumir
obligaciones conforme a su objeto social, de acuerdo con lo previsto en el
marco legal aplicable

Por su parte, el articulo 72 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio - YNIDO S 47

del Estado establece de manera precisa los requisitos documentales QQ,, -}»"~f‘§§3“sf'f?

i f 1 H H - : w (2 e B o P

indispensables para llevar a cabo el registro y la actualizacion sindical, los ™ T ey O

cuales tienen como finalidad asegurar la transparencia, legalidad y legitimidad ,\..\\\\ 7
1\ \,v\-\.z";

(i, /
de las organizaciones sindicales y sus organos de representacidon, en est }e.(’\{c;)\"gg;\;“%‘_f\;\,\\\\\“ | C
sentido, la norma exige que se presenten determinados documentos que © ‘L~'~ff;g;3§{t*\;;'§-‘;;\';;_,;,‘\ \ .

’D-

. ‘ : : e : = QN 2 .
permitan acreditar la existencia formal del sindicato, asi como la conformamo%\' H,a, SO

- T

. . e . o P . o A =27 e
adecuada de sus érganos de gobierno y la representatividad efectiva frente a%, -2 s e

i : \“‘LJ":{ :::; 'gl"
sus agremiados. s ' ARNWESP
. T A
o7 \\ P

En el presente caso, se constatd que la promovente cumplié con todos estos
requerimientos, habiendo exhibido en debida forma y por duplicado 168 BUNAL “EDERAL DE
siguientes instrumentos esenciales: “ONCILIACION Y ARBITRA .

« Convocatoria a elecciones de fecha 23 de junio de 2025, conforme a lo sefiajado por
en el articulo 41 fraccion | del Estatuto vigente de esta Organizacion Sindicak por B ——————
Comité Ejecutivo General en ejercicio. secretaria Ceneral de
« Constancia de Mayoria en original expedida por la Comisién Electoral en funcion §
del Sindicato, de fecha 25 de julio de 2025, cumpliendo a lo dispuesto en los articul Q;, T E J O
38, 39, 40, 41 y 42 del Estatuto vigente de esa Organizacion Sindical, constante de s
tres fojas atiles en tamafo carta escrita por una sola de sus caras.

« Convocatoria para Elecciones en original, constante de tres fojas utiles en tamafo
carta escrita por una sola de sus caras de fecha 23 de Junio del affo 2025

ACUG'Qos
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« Circular de fecha 28 de Julio del 2025, en original donde se ihforma a los agremiados
\a pamcipacién y resultados obtenidos conforme al parrafo se?undo del articulo 43 del
Estatuto que rige la Organizacion sindical, constante de una ffoja Gtil en tamafo carta

escrita por una sola de sus caras.
= Convocatoria de fecha 1° de agosto de 2025 en ongmalLemmda por el Comité
Ejecutivo General del Sindicato de Trabajadores de la Camara de Diputados del H

Congreso de la Unidon en funciones, donde se convoca al la Asamblea Solermne,
conforme al articulo 44 del Estatuto vigente de ese Sindicatp. El dia 8 de agosto de
2025 a las 900 horas, constante de dos fojas utiles en tamﬂno carta escrita por una

sola de sus caras. |
» Acta de la Asamblea Solemne de fecha 8 de agosto de 2025, cumpliendo con el
requisito a lo previsto en el articulo 44 del Estatuto vigente de este Sindicato,
constante de siete fojas utiles en tamafio carta escrita por una sola de sus caras.
e Documentos en originales y donde se aprecian los nombres que integran cada una
de las Secretarias del Comité Ejecutivo Seccional.
» Resultados de elecciones en la Asamblea Extraordinaria d'% la Primera Seccion de
fecha 18 de junio de 2025, conforme lo sefialado en el articulo 41 fraccién X del
Estatuto vigente de esa Organizacién Sindical, constante dedieciocho fojas Gtiles en
original en tamano carta escrita por una sola de sus caras.
Lista de asistencia asl como votos emitidos por los
agremiados adscritos a la seccion.
Resultados de elecciones en la Asamblea Extraordinaria de la Segunda
seccion, de fecha 16 de junio del afo 2025, conforme lo sefialado en el articulo 41
fraccion IX del Estatuto vigente de esa Organizacion Sindical, constante de dieciocho
fojas utiles en original tamaro carta escrita por una sola de sus caras.
Lista de asistencia como votos enitidos por los
agremiados adscritos a la seccion.
Resultados de elecciones en la Asamblea Extraordinaria de la Tercera Seccién, de
fecha 17 de junio del afio 2025 conforme lo sefialado en el articulo 41 fraccion IX del | /
Estatuto vigente de esa Organizacién Sindical, constante de sesenta y tres fojas utiles / /
en original en tamafio carta escrita por una sola de sus caras.
Lista de asistencia como votos emitidos por los agremiados adscritos a la seccion. | /
Documentos en originales y los nombres del Consejo Directivo; Comision del Retnrol /
Voluntario, Jubilacién, Invalidez, Vejez, Cesantia y Muerte (Ayuda Sindical), y
Comisién de Honor y Justicia, Comisién de Hacienda; Comisién General de Vigilancia; |

Comision Mixta de Escalafén; y Comisién Mixta de Seguridad e Higiene todos ellos ||
Organos representativos del Sindicato de Trabajadores de la Camara de anutadds |

del H. Congreso de la Unién.

e« Acta de instalacion del Consejo Directivo del Sindicato de Trabajadores de la Camara
de Diputados del H. Congreso de la Union 2025-2028, constante de dos fojas utiles
en tamarnio oficio escrita por una sola de sus caras. |

e Acta de instalacion de la Comision del Retiro Voluntario, Jubilacién, Invalidez, Vejez,
Cesantia y Muerte (Ayuda Sindical) del Sindicato de Trabajadores de la Camara de
Diputados del H. Congreso de la Union 2025-2028 constante de dos fojas utiles en

il —————

. tamano oficio escrita por una sola de sus caras. |
‘}-\f e Acta de instalacion de la Comision de Honor y Justicia del Sindicato de Trabajadpres\
=N de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién 2025-2028 constante de[una

| foja util en tamano oficio escnta por una sola de sus caras |
-t—, « Caja sellada donde contiene en su interior Padrones Seccionales, documentacion de
9 los participantes de las planilias debidamente registradas'y reconocidas (Planilla ',

'E’z Blanca) (Planilla Roja) y (Planilla Rosa Fiucsa) Boletas electorales emitidas (13?
~  boletas utilizadas (1280), Boletas Canceladas (93), Boletas anuladas {19) ’
o documentacion debidamente sellada. |

« Dos carpetas color Blanco debidamente divididas por actuaciones, las cuales

. 31,/ contienen en original la documentacion correspondiente al proceso electoral por parte ‘.i

: ﬂ/ de la Comision Electoral del Sindicato de trabajadores de la Camara de Diputados del /
> H. Congreso de la Union. | |

i |

Ademas de lo anterior, se entregaron las actas de instalacion de los 6rganos,”

TRIBUNAL FEDERAL g@rnos y comisiones que mtegran la estructura sindical, tales como z

CONCILIACION Y ARBIT&% sejo Directivo y las comisiones especializadas: Comisién del R firo
ano Comisioén de Honor y Justicia, Comisiéon de Hacienda, Eilely A

General de Vigilancia, Comision Mixta de Escalafén y! Comisidn Mita de /

——————————=8eguridad e Higieng, cada uno de estos drganos esté
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con las disposiciones estatutarias y normativas aplicables, y su integracion ha
sido debidamente registrada para el periodo correspondiente 2025-2028, lo
que garantiza la correcta administracion, vigilancia y ejecucion de las
actividades sindicales en beneficio de sus agremiados.

El cumplimiento estricto y riguroso de estos requisitos documentales, tal como
lo establece el articulo 72, no solo asegura la transparencia y la legalidad del
proceso de registro, sino que también salvaguarda la estabilidad y legitimidad
del sindicato como representante colectivo de los trabajadores, esto es
esencial para que el sindicato pueda desempefiar su funcién de manera
efectiva en la defensa de los derechos laborales y sociales de sus integrantes,
en estricto apego al marco juridico vigente.

En consecuencia, el presente Tribunal concluye que la documentacion
presentada acredita plenamente el cumplimiento de los requisitos legales y
estatutarios para el registro y actualizacion de la directiva sindical, reafirmando
asi la validez y legitimidad del Comité Ejecutivo General electo, asi como de

los é.rganos Internos y comisiones que conforman la estructura organizativa
del sindicato.

Lo anterior cumple no solo con los requisitos legales sustantivos y formales,
sino que también se ajusta a los criterios que a continuacién se citan:

Registro digital: 161163

Instancia: Segunda Sala

Novena Epoca

Materia(s): Laboral

Tesis: 2a./J. 109/2011

Fuente: Semanario Judicial de |la Federacién y su Gaceta.

Tomo XXXIV, Agosto de 2011, pagina 452

Tipo: Jurisprudencia

TOMA DE NOTA DE DIRECTIVA SINDICAL. ES APLICABLE ANALO?ICAMENTE
EL PROCEDIMIENTO PREVISTO POR EL ARTICULO 366, ULTIMO PARRAFO, DE

A38%

LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. S UNIbG;
Reqistro digital: 2021258 *NQ Q@‘

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito : N ) TN

Diisie Kpcs < 2 GG %
Materia(s): Laboral \ %ﬁ“\\g“\\‘\;\\?\\ \ \\. \ D
Tesis: 1.60.T.173 L (10a.) N, ® .,g;&,*s\;;;;\_\:&;.‘\;\\:‘ \"\‘ 7
Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion. QC._: o “s‘\s'%;,-e@\\\o i,
Libro 73, Diciembre de 2019, Tomo Il, pagina 1175 & = \.Cl‘_‘”c':;;};,._ o
Tipo: Aislada Q‘\c\\“ N o d
SINDICATOS BUROCRATICOS. REQUISITOS PARA QUE PROCEDA AW

" A TOMA DE NOTA DE CAMBIO DE DIRECTIVA DE UN COMITE EJECUTIVO  ~*hes s ™

SECCIONAL. .
TRIBUNAL FEDERAL DE

Registro digital: 166262 b :
lni?ancia: Tribunales Colegiados de Circuito CONCILIACION Y ARBITRA.L

Novena Epoca
Materia(s): Laboral
Tesis: 1.30.T.207 L

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta. Secretaria Ceneral de Acuerdos
Tomo XXX, Septiembre de 2009, pagina 3188 C T

Tipo: Aislada | s ) E ] 0
TSOMA DE NOTA DEL CAMBIO DE DIRECTIVA D & N,

UN SINDICATO BUROCRATICO. EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE TIENE LA FACULTAD DE COTEJAR S1 LAS ACTAS Y
DOCUMENTOS PRESENTADOS POR LOS REPRESENTANTES SINDICALES SE
AJUSTAN O NO A LAS REGLAS ESTATUTARIAS.

2025 Dlagonal 20 de Noviembre No. 275, Col. Obrera, CP. 06800, Alcaldia Cuauhtémoc,
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Expediente: R.S. 74/69

En consecuencia, este Tribunal concluye que la documentacion presentada
por la promovente satisface plenamente todos los requisitos legales vy
estatutarios necesarios para validar la eleccion e integracién del nuevo Comité
Ejecutivo General del Sindicato, esto incluye tanto los| aspectos formales,
como la correcta presentacion y autenticidad de los documentos, como los
aspectos sustantivos, que implican el cumplimiento riguroso de los
procedimientos y normas internas y legales aplicables.

Dicha conclusién se basa en el analisis y cumplimiento de las siguientes
disposiciones juridicas: |
|

» Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado: En particular,

los articulos 67, 69, 71y 72, que establecen el marco normativo para |2

constitucion, organizacion, y funcionamiento de los sindicatos que

agrupan a ftrabajadores al servicio del Estado, estos preceptos

normativos regulan la integracion de los sindicatos por trabajadores de

una misma dependencia, garantizan la libertad sindical mediante

procesos electorales libres, directos y secretos,’ definen el numero

minimo de afiliados para su reconocimiento, y sefalan la |
documentacién que debe presentarse para el registro y actualizacion

de las directivas sindicales, la observancia estricta de estas
disposiciones asegura la legalidad del proceso y la legitimidad de |a
dirigencia electa. | -/

« Estatuto vigente del Sindicato: Los articulos 33 al 46 y 77 del Estatuto //

contienen las reglas internas que regulan la vida sindical, desde la / /
convocatoria y desarrollo de los procesos electorales hasta la//.

integracion y funcionamiento de los 6rganos directivos y comisiones /
,

' internas, estos articulos, acordes con la Ley Federal de los|
Trabajadores al Servicio del Estado, aseguran que la organizacion |
sindical actie conforme a sus propios principios y normas’

\g

democraticas, respetando los derechos de sus miembros v
garantizando la transparencia y participacion 3gctiva de todos los

afiliados. | |
Jurisprudencia aplicable: Este Tribunal también ha tomado en cuenta la’

) ‘ interpretacion consolidada por la Suprema Corte de Justicia y tribunales
\ laborales, que reafirman la importancia de respetar los derechos
colectivos de los trabajadores, en especial la libertad sindical y la

\ autonomia de las organizaciones, asi como la necesidad de que la
\ N autoridad encargada del registro sindical actiue dentro de los limites y

N requisitos legales establecidos, evitando exigencias arbitrarias ©

L \)\“ DOS f‘féj csiii:‘adc;icc;r::: que puedan afectar la legitimidad de las representaciones / \

O 1
o , |
,:9 H E*Q\\\ gyvirtud de lo anterior, y con fundamento en el analisis detallado de la
‘E:g b, /7 CRRLO NN camentacién presentada, que incluye las actas de asamblea, los estatutos \

(Gt reger . . . -

(“.\ \;-';;\\}:f\.‘ \\:_.\\\}‘%muahzados, las listas de miembros y las actas de instalacion de organos y

.-.:-1’-9‘&3-:'*""‘:3‘;3}3;;3‘n‘;‘lbmisiones sindicales, mismos que se han detallado anteriormente, este /|
_ ‘j ribunal determina que procede otorgar la Toma de Nota del nuevo Comite

/s E}ecutivo General del Sindicato, asi como la correspondliente a sus organos /,
=2 .#internos, como a continuacién se citan: | /

FEDERAL .- |
NYARBITK. . |

TRIBUNA
CONCILIACI

AL W A P - — e

eral de Acuye::in

2

‘gaﬁ%

La Mujer 7

Secretaria

C

Diagonal 20 de Noviembre No, §75, rera, CP. 06800, Alcaldia Cuauhtémoc,

CamScanner




' TRIEUNMAL tLUIE BAL .

N 1A N Y Y Ly
Expediente: R.S. 74/69
CONSEJO DIRECTIVO ‘
Irma Sanchez Aquilar
kRebeca Maribel  Castafieda L Secretario General Seccional de la
Rodriguez Primera Seccién
l—* e ———— $ - —
Jos& Luis Castro Omelas Delegado |
Verdnica Varela Barajas [ Delegado
Miguel Angel Perez Diaz | Secretano General Secclonal de Ia
Segunda Seccidn
Viviana Seplien Goémez Delegado
Eusebio Jorge Rios Bautista [ Delegado
Maribel Belmot Hemandez | Secretario General Seccional de fa
Tercera Seccién
Delegado f
Abigail Monserrat Mantinez Herrera | Delegado
|_Comité Ejecutivo General
Irma Sanchez Aguliar Secrelana General
Hugo Hemandez Delgado | Secretanio del Interior y Organizacién
Maria Trinidad Tristan Blanco Secretaria del Exterior y Propaganda
Maria Magall L6pez | Secretarta de Trabajo y conflictos,
Guadarrama
Mara cel Carmen Oviedo | Secretana de Asuntos Escalafonanos, l
Ramlirez
Litia Chavez Gabino [ Secretana de Prevision Social y de la
Habitacion,
Héclor Manuel Hemandez | Secretario de Finanzas;
Civera
Emesto Casimiro Chavarmia Secretano de Accion Deportiva,
j'Ar\géllmMaiaGamszda Secretario de Accién Femenil
Julio Cesar Jiménez Alarcon | Secretario de Capacitacion, Educacion y
Cultura
| Roberio Mendoza Velazquez | Secretario de Estadistica, conservacion
Documental, Actas y Acuerdos.

+

["“"PR:‘M‘E RA SEGGION I

| Rebeca Maribel Castaneda Rodriguez | Secretaria General Seccional

Julio Zufiiga Viichis Secretarto De Organizacion

Luls Enrique Bracamontes Hernandez | Secretario Tesorero

Pameia Torres Moreno Secretaria De Actas 'BUNAL FEDERAL DE
i ~
José Luls Castro Omelas Delegado Al Consejo Directivo- 'L'AC'6~ Y ARB]TQ_AJ‘_
Veronica Varela Barajas 1 Delegado Al Consejo Directivo
ivonne Arietie Giron Reyes Comision General De Vigila
4+
Eqda Noem| Saimoran Cruz Comision De Haclenda Secrqtarla Ceneral U At
[TJose Enrique Cuevas Paima | Comision De Honor Y Justicla
Likana Morales Carriiio *common Para E! Retiro Voluntario, 0 I E J O
Jubllacion, Invalldes, Vejez, Cesantia
Y Muerte (Ayuda Sindical)
Arturo Escobar Avila Comision Mixta De Escalaton
%Juﬂo Cusar Barrora Tovar Comisién Mixta De Seguridad E 1
Higlana
\ Salvador Saavedra Tores Comité De Trasparencia |
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SANCHEZ

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA MARIA DE LOURDES RANGEL
HERNANDEZ |
FeomSion  PARA EL  RETIRO | BELEM MENDEZ SANDOVAL |
VOLUNTARIO. JUBILACION, ‘
. INVALIDEZ., VEJEZ, CESANTIA Y
\ MUERTE (AYUDA SINDICAL)

Expediente: R.S. 74/69
|
SEGUNDA SECCION = — |
Miguel Angel Pérez Diaz | Secretarla General Seccional
Victor Enrique Rojas Cuate Secretario De Organizacion
!
Francisco Javier Serrano Sanchez - Secretario Tesorero o |
|
Beatriz Del Valle Gordillo Secretaria Do Actas ‘
Viviana Septien Gomez Delegada Al Consejo Directivo ]
|
Maria Elena Rendon Cardenas Delegada Al Consejo Directivo f |
|
Adriana Selene Ponce Cardefia Comislén Genaral De Vigllancia "
Aliclia Olguin Estrada Comision De Haclenda f
|
Marla Isabel Gomez Vanegas Comisién De Honor Y Justicla |
Maria Magdalena Flores Sorlano Comision Para El Retiro Voluntario, H ]'
Jubllacion, invalides, Vejez, Cesantlla '
Y Muerte (Ayuda Sindical) |
Pedro Suarez Ramirez Comision Mixta De Escalalon |
José Gulllermo Guerrero Garcla Comislon Mixta De Seguridad E
Higlene
irma Raquel Carreén Ortega Comité De Trasparencla
] |
TERCERA SECCION | \
SECRE TARIO/A GENERAL | MARIBEL BELMONT |
SECCIONAL HERNANDEZ | ‘
SECRETARIO! A DE ORGANIZACION tCAF LOS ALFONSO ALVAREZ
GALVEZ ‘
SECRETARIO/A TESORERO/A BRENDA CELESTE SALAZAR 1 [ |
VILLALOBOS | |
SECRETARIO/A DE ACTAS XANA CHAPARRO | | | I
e L’
| .
PRIMER DELE AL o DC ONTRE | ]
DIRECTIVO FLORES iV
SEGUNDO DELEGADO/AAL CONSEJO | ABIGAIL MONSERRAT ,’ Al
DIRECTIVO MARTINEZ HERRERA | | ‘
COMISION DE HACIENDA | FLOR DEL CARMEN ALVABES | -9

COMISION GENERAL DE VIGILANCIA MA. GUADALUPE NORMA
HERNANDEZ AGUILAR

IDCTA DE ESCALAFON | HUGO MENDEZ SILVA

COMISI

COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E | MAGALLI OSNAYA MORENO
HIGIENE |

COMITE DE TRANSPARENCIA JORGE RODRIGO ALONSO
SALCEDO

,

SEXTO. Del analisis juridico detallado de la promocion presentada, junto con
arevision gxhaustiva de los documentos que la acomparian, se concluye que ».

xiste controversia, conflicto juridico ni juicio pendiente que resolyer. en el
resente procedimiento. Esto se debe a que la naturaleza del tramite es

ictamente administrativa y declarativa, dado que se trata de una solicitud 4},
registro y actualizacién de una dirigencia sindical presentada ante estg |

E| acto solicitado —la Toma de Nota del nuevo Comité Ejecutivo Genygl de!

‘~dicato de Trabajadores de la Camara de Djputados dgl H. Congreso/sg |a
’%n asi como de sus comités seccionalesfy qganos u:xtemos— no gene /

JE \ 1 o

! 'l
| /
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un proceso contencioso, puesto que no se esta dirimiendo una litis ni se
requiere el desahogo de pruebas para resolver controversias entre partes con
intereses opuestos. Por el contrario, se trata de una gestion administrativa que
surge del ejercicio legitimo y constitucionalmente protegido de derechos

colectivos de los trabajadores al servicio del Estado.

Asimismo, tras un andlisis riguroso, no se identifica ningtn impedimento de
orden legal, formal o sustantivo que obstaculice el otorgamiento de la Toma

de Nota solicitada. La documentacién presentada acredita de manera clara y
suficiente el cumplimiento de los requisitos establecidos en las disposiciones

aplicables, entre ellas:

+ Los articulos 67, 69, 71 y 72 de la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, que regulan la constitucion, organizaguén,
procedimientos electorales y documentacion necesaria para el registro

sindical.
« Los articulos 33 al 46 y 77 del Estatuto vigente del Sindicato, que

establecen las normas internas para la vida organizativa y la legitimidad
de la representacion sindical.

« Elarticulo 123, apartado B, fraccién X de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que consagra la libertad sindical y la
autonomia de las organizaciones de trabajadores al servicio del Estado,
principios rectores que fundamentan el reconocimiento y legitimacion

de la dirigencia sindical.

Por lo anterior, este Tribunal considera que la solicitud de Toma de Nota

cumple cabalmente con todos los requisitos legales y estatutarios previstos en
el marco normativo vigente, y que su aprobacion procede conforme a derecho,
se trata de un acto administrativo de constatacion y certificacién registral, cuya
finalidad principal es otorgar certeza. juridica a la integracion legitima y
formalmente valida de los érganos representativos del sindicato promovente
para el periodo 2025-2028, garantizando asi la continuidad, estabilidad y

respeto a los derechos colectivos de los trabajadores.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE &

PRIMERQO. Se RECONOCE la personalidad de la C. IRMA SAN
AGUILAR, en su caracter de Secretaria General del Comité Ejecutivo
del Sindicato de Trabajadores de la Camara de Diputados del H. Congre
la Union para el periodo 2025-2028, y se tiene por presentada en tiem
forma la solicitud de TOMA DE NOTA.

SEGUNDO. Este Tribunal determina que conforme a los considefandQsyaL FEDERAL DE

QUINTO Y SEXTO, se procede a TOMAR NOTA de los Comités Ej ’
Seccionales, el Consejo Directivo y las siguientes Comisiones: %?%QYQAOON VARBITRAJ:

Voluntario, Jubilacién, Invalidez, Vejez, Cesantia y Muerte (Ayuda Sindical);

Comision de Honor y Justicia; de Hacienda; General de Vigilancia;ii
Escalafén; y Mixta de Seguridad e Higiene, para el periodo 2025-2028.:atarla Ceneral de Acuerdos

% |
TERCERO. Se tiene por sefalado como domicilio para oir y r&bno TE JO

notificaciones el mencionado en el proemio del presente acuerdo, v por
autorizadas a las personas citadas para los efectos legales conducentes.

)
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CUARTO. Con fundamento en el articulo 723 de Ia Ley Federal del Trabaijo,

aplicada supletoriamente, se expidan treinta juegos de copias certificadas del
presente acuerdo, como lo solicita la promovente.

QUINTO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 11y 118, tercer

parrafo de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, se hace
del conocimiento de las partes que el primero de Agosto del Dos Mi
Veinticinco, fue designado como Magistrado Presidente del Tribunal Federa
de Conciliacion y Arbitraje, el Lic. Cristobal Arias Solis.

SEXTO. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 122 de la Ley Federal

de los Trabajadores al Servicio del Estado, se hace saber a las partes que a
partir del uno de abril de dos mil veinticinco, funge coma Secretario General

de Acuerdos del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, Lic. Edgar Moisés

L
-./._"’

Martinez Sanchez.

SEPTIMO. NOTIFIQUESE POR ESTRADOS al Sindicato promovente.
|

: . |
Asi lo resolvio por UNA NIM I D A D de votos el Pleno del Tribunal Federal
de Conciliacion y Arbitraje, en esta sesion celebrada { en esta fecha.- El

Presidente del Tribunal.- El Secretario General de Acuerdos.-Doy fe.

l
|

.  MAGISTRADO PRESIDENTE DE} TRIBUNAL

—-h‘“—_ .
P p A\j‘j\w —————
e ~ T e il
© % LIC. CRISTOBAL ARIAS SOLIS
PRIMERA SALA
* MAGISTRARO PR'ESIDENTE

S —— \

-~
-~
~

ESENTANTE
DORES

L IC. MIg ANGEL REYES
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE CUATRO DE
JUNIO DE DOS MIL VEINTICINCO, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE CITADO
AL RUBRO,

SEGUNDA SALA -
MAGISTRADO PRESIDENTE

—a

-

A _—
-

- - e
//ﬁO JOEL ALBERTO GARCIA GONZALEZ

g—

MAGISTRADA REPRESENTANTE MAGISTRADOREPRESENTANTE
DEL GOBIERNO FEDERAL DE LOS

7 S

, e e
MTRO. JOSE JUAN RENATO ¢ 44 M 0
£STRADA ZAMORA ' ~°

‘\CD .} ‘N* “/Z{

PEDRERO IDUARTE

4
(L } ‘ ‘\\ \ \ \ C:
- c\\t"\' \ Q W \ \ :
J" .‘.. L ;\\ \\\\:\0 \ \.\" (/J
CUARTASALA # SN ;\“

MAGISTRADO PRESIDENTE .‘f\; Q‘ﬁi» . Q‘@ &.f/.
ﬁ"' ‘6:§Q§Q4ﬁﬁg;ﬁy%f

LIC. MAR&Q ‘ %

ARZON CHAPA TN =
TRIBUNAL FEDERAL DE

; ' QONEIUACICE
MAGISTRADO REPRESENTANTE MAGISTRADA REPRESENTANTE ©/ON Y ARBITRA..
DEL GOBI\RNO FEDERAL _ DE LOS TRABAJADORES
\ ' T

yas Secretaria General de Acuerdos
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARI|O DE CUATRO DE
JUNIO DE DOS MIL VEINTICINCO, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE CITADO
AL RUBRO. |
QUINTA SALA
MAGISTRADO PRESIDENTE

DR. CARLOS FRAN TANA ROLDAN

ANTE  MAGISTRADO REPRESENTANTE
AJADORES

MAGISTRADA REPRE
DEL GOBIERNO FEDERAL DELOS T

I —— e
‘.\‘_-&

LIC. M 4 ROSARIODEL  PROF. PéR\ALTA ESTEVA

MAGISTRADO PRESIDENTE

LIC. ALFREDO FREYS ALVAREZ

1TRADA REPRESENTANTE AGISTRADO R ESENTANTE

OBIERNO FEDERAL DE LC '&“: ADORES
\\\ ki
N1
\
DRA: SIABSTHER VARELA C. PEDRO JOSE}ESCARCEGA
R TINEZ DELGADO

LIC: FERN/ W RY DE TERESA

T
1 450 SMAGISTRADO REPRESENTANTE  MAGISTRADO REPRESENTANTE
Sy DE LOS TRABAJADORES

TRIBUNAL FEDERAL 4 }
CONCILIACION Y ARMITH E ARTURO FLORES LIC. JOSE MANUEL POZOS
OCHOA VALDIVIA

!
.

|
|

Secretaria General de Acuertos

oo ,.,.
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ESTA FOJA CORRESPONDE AL ACUERDO PLENARIO DE VEINTIUNO
DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO, EMITIDO EN EL EXPEDIENTE

CITADO AL RUBRO

OCTAVA SALA o
MAG'S DA .dt

<R
SSARIO JIMENEZ MOLES

DRA. MARIADEL R

' \

MAGISTRADO REPRESENTANTE__MAGTSTRADY REPRESENTANTE
DEL GOBIERNO FEDERA ~DE LOS TRABAJA -\o RES

EMMANUEL VARGAS  LIC. ANGEL N\ »:— RTO FELIX

BERNAL /u'(‘ DA

SECRETARIO G RDOS

TINEZ SANCHEZ

FL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE:

CERTIFICA

Que las presentes copias fotostaticas que se sellan y rubrican, concuerdan fielmente con sus originales que se
tienen a la vista y obran en autos: del expediente registrado bajo el numero 74/69, SINDICATO DE TRABAJADORES

DE LA CAMARA DE DIPUTADOS DEL H CONGRESO DE LA UNION, que certifico con fundamento en las

fracciones VIl y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, para los

efectos legales a que haya lugar. - En la Ciudad de México, veintiséis de agosto de dos mil vei ;t\icinco. - Doy fe.
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