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Ciudad de México, a veinticinco de.mayo de dos mi| veintiuno.

Agréguese el escrito Y anexos, recibido el veinte de mayo dos mil

veintiuno, que suscribe Jesds Salvador Aguilar Aguilar, en sy caracter de

Secretario General del Comité Ejecutivo General del Sindicato de

Trabajadores de Ia Cémara de Diputados del H. Congreso de Ia Uniodn,

personalidad que tiene debidamente acreditada y reconocida como se

advierte de Ia foja seiscientas Cuarenta v siete a Ia seiscientas cincuenta y

) ‘- Uno del décimo quinto cuaderno del expediente aj rubro citado, esecrito por

. ! cual, con motivo de Ia pandemia provocada por el corcnavirus SARS

CoV-2, a efecto de evitar la propagacion de |a enfermedad de Covid-19,

solicita la ampliacién POr un mes mas, de la toma de nota de dicha

% dirigencia sindical, con vigencia al nueve de agosto de dos mil veintiuno y

hasta que existan Ias condiciones sanitarias necesarias, segun o

establezca fa Secretaria de Salud o e Consejo de Salubridad General, para
dar inicio al proceso electoral correspondiente y solicita se tome nota.

Con fundamento en los articuios 77, fraccion Il 124, fraccion Il y
124-A, fraccién I, de Ia Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, asi como en los numerales 34 y 93, fraccion ill, del Estatuto del
sindicato mencionado, vigente y regis_t.rado _,d_e{ li?=_sf¢j§"¢'i”entg ochenta vy
cuatro a la doscientas cuarenta y und delqlinto cuaderiy’ delexpediente

citado al rubro, el Pleno de este Jribupal provestt 08§ 4, N N\
-’.- ¥ oo ¥ et o o . ~, ‘-

En el caso, es oportunc;;bfebisa:_r‘;qu siéuientes antec_edente_e;. '

Por ac:.lerdo de cuatrq de se?{f,iembre de dos mil dié_(__:iocho, leste
Tribunal tomé nota de la ei.ecéi(’)n fa_el. Comite Ejecutivo_‘f General,' del
Consejo Directivo y de las Cp,{ﬁisionéé'.?ermanentes del Sindicato de
Trabajadores de la Camara de Dipytadqs del H."Congreso de Ia WUnioh, para
el periodo comprendido del diex dexéigjgétp de dos mil dieciocho-al nueve de
agosto de dos mil veintiuno. .G — =

Ahora bien, los promoventes safialan en sy octirsé) que derivado
de la emergencia sanitaria denerada por-el virds-CoV2 (COVID:19), los
integrantes del Comité Ejecutivo General y del Consejo Directivo Y, a efecto
de no dejar en estado de indefension a' la organizacion sindical que
representan, siendo que su periodo de gestion concluye el nueve de agosto



de dos mil veintiuno, solicitan se tome nota la ampliacion por un mes mas,

de dicha dirigencia sindical, con vigencia al nueve de agosto de dos mil

veintiuno vy

hasta que existan las condiciones sanitarias necesarias, segun

lo establezca la Secretaria de Salud o el Consejo de Salubridad General,

para dar inicio al proceso electoral correspondiente.

Al respecto, los articulos 34 y 53, fraccion Ill, de! Estatuto del citado

sindicato, sefiala:

sArticulo 34. EI Comité Ejecutivo General es el representante

fegal

y social del Sindicato; estara integrado por once

Secrefarias y durara e su cargo tres afios, de la primera semana
de agosto de 2003 a la primera semana de agosto de 2006, y
asi sucesivamente.”

«Articulo 53. Son obligaciones de la Secretaria General: (... )

/il Reunirse con los titulares de las demas Secretarias que
forman el Comité Ejecutivo General, por lo menos una vez por
semana, para cambiar impresiones y tomar acuerdos sobre

fodos

De

los asuntos que puedan interesar al Sindicato; (...).”

los numerales transcritos, se observa que, el Comité Ejecutivo

General tiene la representacion legal y social del Sindicato y, podra reunirse

con los titulares de las Secretarias que lo integran, para tomar acuerdos

sobre asuntos de interés para el Sindicato.

En

actual por

el particular, se debe considerar que derivado de la situacion

la que pasa nuestro pais, con motivo de la pandemia del

coronavirus SARS-CoV2 (COVID-19) vy, en seguimiento a las

recomendaciones de la Organizacion Mundia! de la Salud (OMS) y el

Gobierno Federal, €l Pleno de este Tribunal en sesmnes extraordmanas de..K

diecinueve

de mayo, once y veintinueve de junio de dos m|| vetnte adop’(b Ias medldas O

y veintiséis de marzo, dieciséis Y Vem’unueve 'de abnl vemtloéﬁq(

conducentes, a fin de procurar a seguridad ‘en la saiud de sus trabajadores

y, eventualmente, del publico usuario que \nsua las mstaiamones del edlﬁCIO

sede de este Organo Jurisdiccional; por lo que, en @ penodo gr}mprendldo,,

del dieciocho de marzo al quince de juho déWdos inil veinte; s&

suspendieron temporalmente todas las actwi’dades de este” Organo

Jurisdiccional; consecuentemente, en dicho periodo,no corneron términQg’

procesales.
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Del mismo modo, el veintitrés de abril de dos m|l velnte el

Presidente

de la Republica publico en el Diario Oﬁcnal de la Federacron e1
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“Decreto por el que se establecen las medidas de austendad ‘que’ deberan 23

observar las dependencias y entidades de la Administracion “Publica
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Federal bajo jos criterios que en ef mismo se indican” el cual, de
conformidad con su articulo primero transitorio, entrs en vigor el dia de sy
publicacion en e Diario Oficial de |a Federacion y estara vigente hasta el

treinta v uno de diciembre de dos mij veinte; asimismo, el numeral Hl, del
citado decreto establece;

‘Ull. Se extenders hasta el 1° de agosto la suspension de
labores con goce de sueldo a quienes ya se encueniran en esta
situacion debido a la pandemia del coronavirys.”

Asi también, el catorce de mayo de dos mil veinte, se publicé en el
Diario Oficial de ig Federacion el Acuerdo por el que se establece una
estrategia para |a reapertura de las actividades sociales, educativas y
econdmicas, asi como un sistema de semaforo Por regiones para evaluar
Semanalmente el riesgo epidemiolégico relacionado con la reapertura de
actividades en cada entidad federativa, que entraria en vigor g partir del
uno de junio de dos mil veinte.

De igual forma, el treinta Y uno de julio de dos mil veinte, se publicd
en el Diario Oficial de Ig Federacion el “Acuerdo por el que se establecen
los criterios aplicables para la administracion de los recursos humanos en
las dependencias Yy entidades de [a administracién publica federal para
mitigar la propagacién del coronavirus COV/ID- 1)9’;_;-esta‘1t;)léciendo__ en su
articulo primero, fraccion I, lo siguiente: A l \® DE CC NeS

“Articulo Primero. - Durante e periodd,&omg::enb’fci’c';f_aeﬁfre?e} 3
de agosto y el 30 de septiembre de 2020ﬁ";rpqﬁé,=réﬁuqr‘-=?a" 2
transmisién del COVID-19, jos Titulares de‘fa,Oficialia Mayor\de”,

la Secretaria de Hacienda y Crédito-Publico y!de fas Unidades ¢ fad
de  Administracion 'y Finanzas. J0  Equivalentes . en' I3 -
Administracién Publica Federal, podrén aitorizar o facilitar a las
personas servidoras publicas: \ ? i

l. Trabajo en casa, en aquellos casos en que esto sea posible,
sin alterar el debido cumplimiento\de-;sus funciones. Esta
disposicion sera obligatoria en el caso: de :Ios adultos mayores
de 60 afios, personas con discapacidad, mujeres embarazadas
0 en periodo de lactancia, Y personas con-enfermedades
crénicas consideradas de riesgo por las autoridades de salud,
fales como diabetes, hipegensién, pulmonar, | hepética,
metabdlica, obesidad morbida, nsuficiencia renal, lupus, cancer,
cardiaca, entre ofras, asociadas a un incremento en el riesgo de

complicaciones.”,



Con base en lo anterior, queda evidenciado que con motivo de la
pandemia del coronavirus SARS-CoV2 (COVID—'IQ), se suspendieron los
plazos y actos procesales en este Organo Colegiado durante el periodo
comprendido del dieciocho de marzo al quince de julio de dos mil
veinte; asimismo, el Ejecutivo Federal, establecio 1a suspension de labores
hasta el treinta de septiembre del afio dos mil veinte Y, finalmente, se
implementaron mecanismos especificos en la Administracion Puablica
Federal, para la reanudacion de actividades que s€ encontraran vigentes

hasta esa fecha.

Asimismo, el Pleno de este Organo Colegiado, emitid el
“ACUERDO DICTADO POR EL PLENO DEL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE, EN SESION ORDINARIA DE SEIS DE
MAYO DOS MIL VEINTIUNO, POR EL QUE SE AMPLIA EL PERIODO DE
APLICACION Y VIGENCIA DE LOS LINEAMIENTOS SANITARIOS EN
LAS SALAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN ESTE
ORGANO COLEGIADO, ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO DE
VEINTISIETE DE JULIO DE DOS MIL VEINTE, ASf COMO SU ULTIMA
ADECUACION DE SEIS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIUNO.”, mediante
el cual, amplia el periodo de aplicacion y vigencia de los lineamientos
sanitarios establecidos en el acuerdo de veintisiete de julio de dos mil
veinte, asi como su Uultima adecuacion de seis de mayo de dos mil
veintiuno, en las salas y unidades administrativas que integran este organo

colegiado, el cual, en su nico resolutivo establece:

«(JNICO. EI Pleno del Tribunal Federal de Conciliacion _y
Arbitraje amplia el periodo de aplicacion 'y vigencia_—de 1as_
medidas establecidas en jos acuerdos de veintisiete de julio, y
sus diversas adecuaciones, siendo la ultima el seis de abril de

dos mil veintiuno, publicados en el Boletin Laboral Burocratico y ' 1,

en el Diario Oficial de la Federacion posteriormente a . 8U.
aprobacion, hasta el treinta y uno de mayo de. dos mif
veintiuno; para los servidores publicos con discapacidad,
mujeres embarazadas o en periodo de lactancia y personas con
enfermedades crénicas consideradas de ~ riesgo “por las
autoridades de salud, tales como obesidad morbida, diabetes
mellitus, hipertension arterial, enfermedad pulmonar obstructiva
crénica, asma, enfermedades cerebrovasculares, infeccion por
VIH, enfermedad renal crénica, estados patolégicos --que
requieren inmunosupresion 'y cancer en tratamiento, Sin
embargo para aquellos que no sé encuentren en ninguno.de, los
supuestos citados, deberén acudir a su area de adscripcion. ante
este Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, para
presentarse a desempefiar sus labores, esto atendiendo, [que
sera a partir del dia siguiente habil a la publicacion del presente
acuerdo. Lo anterior, en términos de lo expuesto y fundado en la
parte considerativa de la presente resolucion.”
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Finalmente, este Tribunal emitig el “ACUERDO DICTADO POR EL
PLENO DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, EN
SESION ORDINARIA DE VEINTE DE ABRIL DE DOS miL VEINTIUNO,
POR EL QUF SE EMITE 1A AMPLIACION DEL PRONUNCIAMIENTO
RESPECTO DE LA VIGENCIA DE LAS CONSTANCIAS O TOMAS DE
NOTA DE LAS DIRECTIVAS SINDICALES REGISTRADAS ANTE ESTE
TRIBUNAL, CON MOTIVO DE LA EMERGENCIA SANITARIA GENERADA
POR EL VIRUS SARS-CoV?2 (COVID-19)" en ol que, ante fa emergencia
sanitaria que afecta a este pais y, a efecto de no dejar en estado de
indefension a los sindicatos registrados, en relacién con Ig vigencia de las
constancias o tomas de nota de las directivas sindicales ya registradas,
previa solicitud de los mismos, se proveera lo que en derecho corresponda
atendiendo a [as particularidades de cada asunto.

“PRIMERO. Ei Pleno del Tribunal Federal de Conciliacién y
Arbitraje con ef objeto de no dejar en estado de indefension a jos
Sindicatos que tiene registrados, previa solicitud de |a
organizacién sindical en la que se advierta que los érganos de
gobierno correspondientes  determinaron o conveniente,
respecto de la vigencia de las constancias o tomas de nota de
las directivas sindicales previamente registradas, atendiendo a
las particularidades de cada caso, ante la emergencia sanitaria
que prevalece en el pais, elfo considerando que las mismas
seran extendidas hasta el treinta de junio—de—dos mil
veintiuno,” T DOE O

Precisado lo anterior, es importantew -de‘gtacarrgygg,_ el artlcuioﬁg,de
Ley Federal de los Trabajadores al Sén}i&io del Es"f:édo,'_ "4réfq;rr'pada ef-uhy

de mayo de dos mil diecinueve, el ct_;él;i?la le

tra sefala: 0 o 7 e
{ 2 _
=

“Articulo 69.- (...) —

La eleccién de las directivas ‘sindicales se hars mediante ypto
personal, libre, directo y secreto de Jlos afiliados, previa
convocatoria que se emitira Corhuna anticipacion no menor a
quince dias y que se difundirg entre ‘todos los miembros del
sindicato, El sindicato deberd notificar fa convocatoria al
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje con la misma
anticipacién, el cual podra verificar el procedimiento de
eleccién por conducto de los servigores publicos o fedatarios
que designe para tal efecto-Las elecciones que no cumplan
estos requisitos serén nulas.”.

El citado precepto legal, refiere que las directivas sindicales, seran

electas a través del voto personal, libre, directo y secreto de los



afiliados, para lo cual, la convocatoria debera sefr comunicada a todos los
miembros del sindicato con al menos quince dias de anticipacién y
comunicarse a este Tribunal en el mismo término, siendo nulas las

elecciones que no cumplan con dichos requisitos.

Lo anterior, en relacion con el articulo 364 Bis, segundo parrafo, de
la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la ley de la materia,

por disposicion expresa de su articulo 11, gue narra:

“Articulo 364 Bis.- (...)

Tratandose de actualizacion de la directiva sindical, la
Autoridad Registral debera expedirla dentro de los diez dias
siguientes a que se realice Ia solicitud, y se procedera de

forma tal que no deje al sindicato en estado de
indefension.”.
E| numeral citado sefala, gue tratandose de la actualizacion de la
directiva sindical, la autoridad del trabajo debe proceder de forma tal que no

deje a los sindicatos en estado de indefension.

Derivado de lo antepuesto, si bien el articulo 69 de la Ley Federal
de los Trabajadores al Servicio del Estado, atiende al hecho de que las
elecciones de las directivas sindicales se deben realizar mediante el voto
personal, libre, direcio y secreto de los miembros, tambien cierto es, que
como ya se vio, este Organo Jurisdiccional suspendié actos y términos
procesales con la finalidad de garantizar Ia seguridad sanitaria, prevenir y
responder ante la diseminacion de la enfermedad (SARS-CoV2 (COVID-19)
y coadyuvar a la reduccion de su impacto sobre la poblacion, mediante la
accion gubernamental; por tanto: esta autoridad, debe proceder de forma
tal que no deje a los sindicatos en estado de indefension; conforme 1o
establece el articulo 364 Bis, de la Ley Federal del Trabajo de aplicacion

supletoria a la ley de la materia.

En este orden de ideas, y de la revision de los autos que integran
el expediente en que se act(a, se advierte, que .durantg el periodo de
contingencia sanitaria, fenecera la vigencia de Ja toma de nota de
referencia, motivo por el cual, atendiendo a las recomendaciones de la
Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) y el Gohierno Federal, no es
viable llevar a cabo la eleccién del Comité Ejecutive citado, en estricto
apego a los dispuesto por el articulo 69 de la Ley ‘Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, esto es, mediante el voto pérsonal,

libre, directo y secreto de los afiliados, pues, de lo contrario, se pondria en
riesgo la salud de dichos trabajadores.
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En consecuencia, es procedente tomar de nota de la prérroga de
la gestion, del Comité Ejecutivo General del Sindicato de Trabajadores de
la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién, del diez de agosto al
nueve de septiembre de dos mil veintiuno, o hasta en tanto, existan |as
condiciones sanitarias necesarias, segln Io establezca Ig Secretaria de
Salud o el Consejo de Salubridad General, para que se realicen las
elecciones correspondientes, segtn lo estipulado en el articulo 69 de |3 Ley

Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y la norma estatutaria
correspondiente.

Se tiene sefialado como domicilio para oir y recibir notificaciones, el
ubicado en Calle Donceles, nimero cuarenta, Colonia Centro Histérico,
Alcaldia Cuauhtémoc, en esta Ciudad de México y autorizados para los

mismos efecios a Liliana Rebeca Lopez Martinez y Rolando Porfirio Castilio
Blanco.

Como lo solicita el promovente, con fundamento en el articulo 695,
de la Ley Federal del Trabajo de aplicacién supletoria a Ia ley de la materia,
por disposicion expresa de su articulo 11, devuélvase al ocursante el
documento que indica Y Que acompafa al escrito que se provee vy

entréguenseie previa copia certificada, identificacion y acuse de recibo que

obren en autos, para constancia. e 5
W\ DE COI'JC/; N\
Expidanse al promovente las’ deié’é cerj;iﬁﬂg:ga;i!g;s 'qué“fsoliléifai y

ponganse a disposicion de las personas autorizadas, - en ‘& Secretalja

General de Acuerdos de este Tril}ﬂ@f, p;@ﬁi@ ‘:idéjr]tiﬁcacié_hr‘;y-_-ég_:usé:’de“

recibo que obre en autos, de confo%idatjffcon el articulo: 7'23 d;, la %y.

o = N ol 2
Federal del Trabajo de aplicacion sqpletof_la a la ley de ia maﬁ’na, iEor.

. Yy . ta % R
disposicion expresa de su articulo i, o R Z s

Con fundamento en lo dispuég‘gfn‘;b.o[r Ios:-'érticulo's 11 y 1\1__‘8:,‘_ft?'r0er
parrafo de la Ley Federal de los Trabaj'ad,_éres al,Servicio del "Efjgéd’b, en
relacién con el articulo 115 del Cadigo cié:"PrOCécfifm,iémééﬂ Civiles del
Distrito Federal, de aplicacion supletoria, se hace-del conqgiimiiento de las
partes que el dieciséis de febrgid- detdos il y@!h.tiuhd _bl_'f'q"tegs‘té_ como
Magistrado Presidente de la Primera Sala del “Tribunal “Fedetal -de

Conciliacién y Arbitraje, Rufino H Leén Tovar \Z como Representantes del

f 7/



Gobierno Federal en la Sexta y Octava Salas, Ménica Arcelia Gilicho

Gonzalez y Alan Eduardo Gonzalez Zebad(ia, respectivamente.

Finalmente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 122, de
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, se hace saber a
las partes que a partir del dieciséis de febrero de dos mil veintiuno, funge
como Secretario General de Acuerdos del Tribunal Federal de Conciliacion

y Arbitraje, José Amauri Martinez Gutiérrez.

NOTIFIQUESE POR ESTRADOS.- Asi lo resolvi6 por
UNANIMID A D de votos, el Pleno de! Tribunal Federal de Conciliacion

y Arbitraje, en sesion celebrada en esta fecha.- £l Presidente de! Tribunal.-

El Secretario General de Acuerdos.- Doy fe/ N

MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

LES VAZQUEZ
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EL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE: CERTIFICA

Que las presentes copias fotostaticas que sellan y rubrican constante de seis fojas Utiles, concuerdan
fielmente con sus originales que se tienen a la vista y obran en autos: del expediente registrado bajo el
ntimero R.S. 74/69 Sindicato de Trabajadores de la Camara de Diputados del H. Congreso de la Union,
lo que certifico con fundamento en las fracciones Vil y IX del Articulo 27 del Reglamento Interior del
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, en proveido de fecha veinticinco de mayo de dos mil
veintiuno.- Enda Ciudad de México, doce de noviembre de dos mil veintiuno.- Doy fe.

El\SECRETARIO GEN ACUERDOS
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JAMG*fcg*



